
 

 

 РЕПУБЛИКА  БЪЛГАРИЯ 

 МИНИСТЕРСТВО НА ФИНАНСИТЕ  

СПИСЪК 

НА ДОПУСНАТИТЕ КАНДИДАТИ ДО КОНКУРС ЗА ТРИ ДЛЪЖНОСТИ 

„ГЛАВЕН ЕКСПЕРТ” В ОТДЕЛ „СТРАТЕГИЧЕСКО ПЛАНИРАНЕ И 

УПРАВЛЕНИЕ НА КАПИТАЛОВИТЕ ИНВЕСТИЦИИ“ НА ДИРЕКЦИЯ 

„СТРАТЕГИЧЕСКО ПЛАНИРАНЕ И УПРАВЛЕНИЕ НА КАПИТАЛОВИТЕ 

ИНВЕСТИЦИИ, ДЪРЖАВНО УЧАСТИЕ И КОНЦЕСИИ” 

  

 Конкурсната комисия, определена със Заповед № ЗМФ - 1296 от 24.09.2024 г. на 

заместник министър-председателя и министър на финансите, реши: 

I. Допуска до конкурс кандидатите: 

1. Цветомир Стамболски 

2. Златко Деянов 

3. Калина Митрова 

4. Владислав Гетов 

5. Весела Андреева 

6. Коста Бенчев 

7. Елена Неделчева 

8. Филинка Добрева 

9. Николай Георгиев 

10. Станислава Михайлова 

11. Десислава Маркова 

12. Петя Йорданова 

13. Христина Недковска 

14. Надежда Церовска 

15. Арман Алексанян 

16. Илия Василев 

17. Ирена Антонова – Симеонова 

18. Елица Шарланджиева 

19. Стела Миткова 

20. Анелия Спасова – Ангелова 

21. Таня Михова 

22. Марияна Славкова 

23. Галя Иванова 

24. Деница Цанкова 

25. Теодора Тодорова 

26. Мартин Петелков 

27. Константин Палавеев 

28. Петя Сиракова 

 

Посочените кандидати трябва да се явят на 22.10.2024 г. от 10:00 часа в сградата 

на Министерството на финансите - вход от ул. “Георги Бенковски” за провеждане на 

практически изпит.  

Допуснатите кандидати следва да представят документ за самоличност преди 

провеждането на изпита. 

 

II. Информационни източници, които могат да се ползват при подготовката за 

конкурса, са:  

 

1. Закон за публичните финанси; 



 

2. Устройствен правилник на Министерството на финансите; 

3. Устройствен правилник на Министерския съвет и на неговата администрация; 

4. Чл. 106 и 107 от Закона за държавния бюджет на Република България за 2024 г.; 

5. Чл. 67 от Постановление № 13 от 29 януари 2024 г. за изпълнението на държавния 

бюджет на Република България за 2024 г.; 

6. Интернет източник: https://www.minfin.bg/bg/1735. 

 

III. Системата за определяне на резултатите е следната: 
1. Конкурсът ще се проведе чрез практически изпит и интервю. 

2. Практическите умения при изпълнението на задачите в рамките на 

практическия изпит се оценяват по 5-степенна скала, където минималната 

оценка е 1.00, а максималната е 5.00. Продължителността на провеждане на 

практическия изпит е 150 минути, считано от раздаването на задачите. До 

участие в интервюто се допускат кандидатите, чийто резултат от практическия 

изпит е най-малко 4.00. Коефициентът за умножаване на резултата от 

практическия изпит е „4”. 

3. Интервюто се преценява по същата 5-степенна скала. Минималният резултат, 

при който кандидатът ще се счита за успешно издържал интервюто е 4.00. 

Коефициентът за умножаване на резултата от интервюто е „4”. 

4. Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите, получени при 

провеждането на конкурса по горепосочения начин и от интервюто, умножени с 

определените коефициенти. 
 

 

 

Председател на конкурсната комисия:  

Галин Желев  

https://www.minfin.bg/bg/1735

